
Factura Pequefio Contribuyente

DEYBELIN, ACEITUNO Mufloz
Nlt Eml8or: 79770932
DEYBELIN ACEITUN0 Muf]OZ
9 CALLE   33-89 F]ESIDENCIAL JARDINES DE TIIIAL 11,   A zona 7,
Guatemala, a UATEMALA
NIT Pleceptor:  114587523

%3E&rf  Beceptor.  VICEMINISTEPllo DE DESAPIBOLLO  ECoNOM|co

g'LeAcfE6#£°LAmprador:7AVENIDA12-90ZONA13,CluDADDE

NUMEPO  DE AUTOFllzAC16N:
EF497B13.ACDF-4D31.9805.A8732333 FE4B

Serle:  EF497813 Ntimoro do DTE:  2900315441
Numoro Acceso:

Fecha y  hora  de  emision:  31 -ago-2024  11 :08:43
Fecha y  hora  de certificaci6n:  01 -ago-2024  11 :08:44

:  `#No             B/S         Cantidad                      Descripcion

I            Servjcio              I PAGO DE HONORARIOS

E38NS[ECRoVs[SgTADos
AL VICEMINISTERIO DE

EE8ft%RM?Eb°RURALDEL
MINISTERIO DE
AGRICULT,URA,
GANADERIA Y
ALIMENTAC16N
DURANTE EL PERIODO
CORRESPONDIENTE DEL
01  DE AGOST0 AL 31  DE
AGOSTO, SEGUN
CONTRATO
ADMIN[STRATIVO No.
2024-205 -I -3 -133 ,
ACUERD0 MINISTERIAL
DE APROBAC16N
Nt)MER0 RH-029-205 -2-
2024.

* No genera dereeho a crddlto fiscal

?:jcj:(y(%)I            Descuentos(Q)           Desc:etrn°t:s(Q)                Total(Q)                     ImpILestos

11.000.00                                      0.00                                       0,cO                          11,000.00

TOTALES;                                   0.00                                   0.00                        11,000.00

CANCELADO

i§r:£:i::qn#n:i:ei;a:ffsitr:as!i:r2:8b:a§c;io:in:i:|aa:iH;.93u!e:.got::§j:A;ii4#g:gr#!%mi'iE:g:#|'g;a;i:n:uim8dgT:3o;P3%8:€¥ii:gq:,:.iiTCE35?;g°3T544`

-]#\i,-
"Contribuyendo par el pal's que todos queremos"



lNFORME FINAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato AdminjstratlVO 2024-205-1-3-133
No  de Acu®rdo MlnlsferiaI de Aprobaci6n

No.  RH-029-205-2-2024de Contrato:
Tipo de Servicios: Tecnicos
Nombres y apellldos de la persona Deybelin Aceituno Mufiozcontratlsta:
Plazo de contrataci6n Del: 03 de enerode2024 Al: 31  de agosto de 2024

Periodo de este Del: 03 de enero AI: 31  de agosto de 2024infome: de 2024
Monto a pagar: Ochenta y siete mil

Q 87, 290.32doscientos noventa ci uetza es con 32/100.
Prestados en: Viceministerio de Desarrollo Econ6mioo

Rural

Sefior Ministro de Agricultura,  Ganaderia y Alimentaci6n:
A continuaci6n, se detallan las actividades y avances gestionados durante el periodo de
la contrataci6n:

Descripci6n de lhforine do actlv[dades Avance
Cuantltativ0 Cualitativoactlvldades segtln TDR realizadas

1) Brindar apoyo para Se brind6 seguimiento

100% Finalizado

el seguimiento de la adecuado en toda la

gesti6n de la documentaci6n ingresada al
documentaci6n que area de RRHH-VIDER,

ingresa y egresa al area durante los meses de enero a
de  RRHH-VIDER agosto 2024

2)  Colaborar con el Se colabor6 en el

1000/o Finalizado

seguimiento y seguimiento y asistencia, de
asistencia de los temas relacionas con el

procedimientos Recurso Humano de las
relacionados a la diferentes direcciones del
administraci6n del VIDER, tales como aclaraci6n

recurso humano del de dudas, seguimiento a las
VIDER solicitudes ante el Vice

despacho y Despacho MAGA.



3) Brindar apoyo en las Se brind6 apoyo en la

100% Finalizado

actividades logi'sticas logistica y listados de

derivadas de las partjcipantes de las
coordinaciones y capacitaciones designadas a
requerimientos personas del Viceministerio
realizados por el Vice de Desarrollo Econ6mico
despacho al area deRecursosHumanosdelVIDER Rural

4)  Participar en  las Se particip6 en  capacitaci6n

100% Finalizado

actividades del area de de conformaci6n de
recursos humanos que manuales, c6digo de 6tica,
requieran la  prestaci6n gesti6n de temas de RRHH,
del servicio conformaci6n de expedientes

y derechos laborales con
6nfasis en la Tem5tica de
Discapacidad.

5.Otras actividades que le

5.1) Se colabor6 en la
revisi6n, seguimiento,
elaboraci6n de ficha, objetos,
TdRs, Contrato y Acuerdo
Ministerial de Aprobaci6n,
correspondiente a las
contrataciones,
correspondientes de enero a
agosto 2024, asimismo las de

fueren asignadas. Orden Judicial  (reinstalaci6n)

y del periodo de septiembre
a diciembre 2024,5.2)Secolabor6en la

publicaci6n de facturas de
pago de honorarios en los
portales correspondientes,
de los prestadores de



servicios, de las Direcciones,

bajo el rengl6n

presupuestario 029 de este
Viceministerio, en el periodo
de enero a agosto 2024.

5.3) Se apoy6 en la creaci6n
de los NPG en el portal que
corresponde, de las
contrataciones
correspondientes de enero a
agosto y septiembre a
diciembre 2024, asimismo las
contrataciones  por
reinstalaci6n.

5.3) Se apoy6 en la
elaboraci6n de Acuerdos
Aprobaci6n de Contrataci6n,
asr como tambi6n Acuerdos
de Rescisi6n que
corresponde a   las
contrataciones de enero a
agosto y septiembre a
diciembre 2024,

5.4) Se apoy6 en brindar
respuesta a los
requerimientos enviados por
el Congreso de la Reptlblica
de Guatemala, relacionados
con temas de contrataci6n.

5.4) Se apoy6 en los
diferentes procedimientos

que llevan los
nombramientos de la juntas
de licitaci6n de los evento de
sistema de riego Pajales y
Cupones de Combustible.

100% Finalizado



Resultado de la resentaci6n de los servicios:

Durante el periodo comprendido de enero-agosto 2024, se brind6 apoyo en el seguimiento
a la operaci6n de procesos de contrataciones y ordenes de reinstalacion, coma lo son  la
revision de expedientes, creaci6n de ficha, terminos de referencia y contratos en el sistema
de recursos humanos. asimismo la elaboraci6n de Acuerdo Ministeriales de Aprobaci6n; asi
tambien  se  brind6  apoyo     en   la  creaci6n  de  NPGs  y  la  publicaci6n  de     informes  y
documentos  relacionados  a  los  sistemas  informaticos  de  gesti6n  pdblica  de  recursos
humanos,  se  colabor6  en  la  logistjca    en  las  reuniones,  capacitaciones  y  diplomados
convocadas por la Direcci6n de Recursos Humanos de este Ministerio, tambien se brind6
apoyo  en  el  seguimiento  de  los  requerimientos  que  ingresaron  al  Area  de  Recursos
Humanos VIDER, de los diferentes diputados, durante el periodo antes mencionado.

El presente informe describe lo actuado por el suscrito (a) en cumplimiento a las actividades
desarrolladas durante el periodo de la contrataci6n, y acorde a los terminos de referencia
de la misma.

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en
el  contrato  administrativo  y  sus  respectivos  terminos  de  referencia,  y  se  encuentran
recibidos de conformidad,  por lo que autorizo a quien corresponda,  para que procedan al



lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Ad ministrativo: 2024-205-1-3-133
No. De Acuerdo Mlnlsterlal de Aprobaci6n No. RH-029-205-2-2024
de Contrato:
Tfpo de Servfcios: T€cnfcos
Nombres y Apellidos de la persona DEYBELIN ACEITUNO Mufuoz

contratista
Plaza de conti.atacl6n: Del Al

ce|Oun!nfuA 3iiconobA
Per[odo de este lnforme: Del AI

uiion,n!kyfuA TA.iry8nfyfuA

Monto a pagar: Once nil quetzales exactos Q.11,000.00
Prestados en: VICEMINISTERIO DE  DESARROLLO

ECON6MICO RURAL

Sefior Ministro de Agricultura, Ganaderfa y Alimentaci6n:

A  continuaci6n,  se  detallan  las  actividades  y  avances  gestionados  durante  el  periodo  de  la

contrataci6n:

Descripci6n de Informe de Avance
actividades segd nTDR actividades realizadas Cuantitativo Cualltatlvo

1) Brindar apoyo Se brind6 100% Finalizado

para el seguimiento seguimiento
de la gesti6n de la adecuado en toda la
documentaci6n que documentaci6n
ingresa y egresa al ingresada al area de
area  de  RRHH-VIDER RRHH-VIDER

2)  Colaborar con el Se colabor6 en el 100% Finalizado

seguimiento y seguimiento y
asistencia de los asistencia, de temas

procedimientos relacionas con el
relacionados a la Recurso Humano de
administraci6n del Ias diferentes
recurso humano delVIDER direcciones del VIDER

3)  Brindar apoyo en Se brind6 apoyo en la 100% Finalizado

las actMdades logistica y listados de

Iogi'sticas derivadas participantes de las
de las capacitaciones

coordinaciones y designadas a
requerimientos personas del
realizados por el Viceministerio de



Vice despacho al Desarrollo Econ6mico
area de RecursosHumanosdelVIDER Rural

4) Participar en las Se particip6 en 100% Finalizado

actividades del area capacitaci6n
de recursos brindadas por el
humanos que departamento de
requieran  la Desarrollo de

prestaci6n del Personal de la

servicio Direcci6n de RRHH deesteMinisterio.

5) Otras actividades 5.1) Se colabor6 en la 100% Finalizado

que le sean revisi6n, seguimiento,
asignadas elaboraci6n de ficha,objetos,TdRs,ContratoyAcuerdoMinisterialdeAprobaci6n,correspondientealascontratacionesdeOrdenJudicial.5.2)Secolabor6enlapublicaci6ndefacturasdepagodehonorariosdelosprestadoresdeservicios,delasDireccionesdeDIFOPROCOcontratadosbajoelren816npresupuestario029enesteViceministerio,enlosportalescorrespondientes5.3)Seapoy6enlacreaci6ndelosNPGdelascontratacionesparreinstalaci6nenelportalquecorresponde.5.4)Seapoy6enbrindarrespuestaaIosrequerimientosenviadosporelCongresodelaRepdblicadeGuatemala,



relacionados con
temas de
contrataci6n.

5.4) Se apoy6 en  los
diferentes

procedimientos que
lleva  el

nombramiento de la

junta de licitaci6n del
evento de Pajales,
Herramientas
Agri'colas,  Plantas
Frutales de Lima

Persa.

El  presente  informe  describe  lo  actuado  par  el  suscrito  (a)  en  cumplimiento  a  las  actividades

desarrolladas durante el periodo de la contrataci6n, y acorde a los t6rminos de referencia de la
misma.

a
Se hace constar que las actividades descritas en  este informe responden  a  lo estipulado en  el

contrato administrativo y sus respectivos t6rminos de referencia, y se encuentran recibidos de

Dr.`n§.:c¥#n{set:on::i#s'aar::„¥°ac°

Econ6m.ico Ru ral

MAGA


